Uber Atruvia

Wir sind der Digitalisierungspartner der
genossenschaftlichen FinanzGruppe und
vereinen jahrzehntelange Banking-Expertise
mit moderner Informationstechnologie.

Die speziell auf Banken zugeschnittenen
IT-Losungen und Leistungen reichen vom
Rechenzentrumsbetrieb Uber das Bank-
verfahren agree?1 bis hin zur App-Entwick-
lung. Dabei nutzen wir zukunftsweisende
Technologien wie kunstliche Intelligenz
oder Smart Data und schreiben Prozess-
optimierung und Regulatorik groB.
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Jetzt online bewerben.

Wir freuen uns auf dich!

m Genossenschaftliche FinanzGruppe
== =m VOlksbanken Raiffeisenbanken
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Wir haben uns zum Ziel gesetzt, innovative digitale Banking- und
Near-Banking-Erlebnisse fUr Uber 1.000 Banken und mehr als

30 Millionen Bankkund*innen zu ermoglichen. Daher investieren wir
systematisch in das Know-how unserer mehr als 5.100 Mitarbeitenden
und betrachten Nachhaltigkeit als strategisches Unternehmensziel.

Unser Zusammenarbeitsmodell zeichnet sich durch eine agile, cross-
funktionale Arbeitsweise in allen Unternehmensbereichen aus. Wir
verbinden Menschen und Markte von morgen - einfach. digital. sicher.

FUr unseren Stab Konzernrevision im Tribe Prifungen und Tochter-
betreuung suchen wir dich fur eine

Abschlussarbeit
Kinstliche Intelligenz (KI)
in der Revision m/w/)

MUnster
FUr einen Zeitraum von mindestens 6 Monaten

Aufgaben mit Perspektiven

— Du gestaltest die Zukunft, indem du innovative KI-Konzepte fUr die
Atruvia-Revision entwickelst.

— Du fUhrst eine Marktanalyse zum Einsatz von Kl in Revisionsabtei-
lungen durch und wirst dabei von unserem Netzwerk unterstutzt.

— Du erforschst den Einfluss von Kl auf Prifungsprozesse und
Revisionsablaufe.

— Durch den intelligenten Einsatz von Kl optimierst du unsere Arbeits-
ablaufe.

— Du wirst Teil eines dynamischen Teams erfahrener Revisor*innen,
das aktiv an der Integration von Kl in der Revision arbeitet.

Personlichkeit mit Profil

— Du hast Lust, dich intensiv mit KI-Themen auseinanderzusetzen und
setzt Kl bereits eigenstandig in deinem Alltag ein.

— Du bringst idealerweise Vorwissen im Bereich Revision mit.

— Du verfigst Uber verhandlungssichere Deutschkenntnisse (mindes-
tens C1-Niveau) und Grundkenntnisse in Englisch (A2-Niveau).

— Du zeichnest dich durch Kormmunikationsstarke und Freude an der
Teamarbeit aus.

— Du denkst analytisch und arbeitest strukturiert.

Nobody is perfect! Du erfillst die Anforderungen nicht zu 100 % und
hast dennoch Lust auf den Job? Kein Problem - wir gehen den Weg
gemeinsam als Team - inklusive Einarbeitung und passgenauen
EntwicklungsmaBnahmen!
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Vielfalt verbindet. Wir mdchten noch vielfaltiger werden und sprechen alle Menschen gleicher-
maBen an, die mit ihren Qualifikationen zu uns und zur ausgeschriebenen Stelle passen -
unabhangig von Alter, Geschlecht, Bildung, Behinderung, ethnischer Herkunft und Nationalitat,
Religion, sexueller Orientierung oder sozialer Herkunft.

Gemeinsam wachsen.
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