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Datum: 26.02.2024

Informationen zum Seminar ,,Unternehmensiuberwachung”
Sommersemester 2024

Anmeldung mit Angabe von drei Wunschthemen® bis 08.03.2024, 10:00 Uhr

Endgultige Themenvergabe

(Bekanntgabe auf der Lehrstuhlhomepage) 11.03.2024

Verbindliche Ruckmeldung

(an das Lehrstuhl-Postfach hiwi.ircg@uni-due.de) bis 13.03.2024, 10:00 Uhr

Einflhrungsveranstaltung** Prasenzveranstaltung im LC 133 15.03.2024, 10:00 Uhr

Abgabe Seminararbeit (als Word-Datei per Email an

hiwi.ircg@uni-due.de unter Angabe des Veranstaltungstitels) bis 19.04.2024, 10:00 Uhr

Zustellung Seminararbeit fur Co-Referat (per Email) 22.04.2024

Abgabe Prasentation, Co-Referat, Zusammenfassung

(per Email an hiwi.ircg@uni-due.de) bis 26.04.2024, 10:00 Uhr

Vortragstermin** (Prasenzveranstaltung) wird noch bekannt gegeben

Unternehmensplanspiel bei Deloitte & Touche GmbH, Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft, Schwannstr. 6, 40476 Diissel- 07.05.2024, 9:00 Uhr
dorf**

* Die Anmeldung erfolgt per E-Mail. Es werden nur Anmeldungen mit vollstandigen Angaben berticksichtig (Name,
Vorname, Matrikelnummer, aktueller Notenspiegel, Uni-Emailadresse, Fachsemester, Masterstudiengang und
Vertiefung).

** Anwesenheitspflicht!

Bitte beachten Sie, dass die Prifungsleistung aus folgenden Teilleistungen besteht:

Verfassen einer Seminararbeit in Form einer Educational Case Study inkl. Case Learning Objecti-

ves und Musterldésung (Wichtig: Der gesamte Aufbau und Inhalt der Ausarbeitung ist zwingend an-
hand dieser Methodik zu gestalten!), einer Prasentation, sowie der kritischen Diskussion einer ano-
nymisierten Seminararbeit eines Kommilitonen. Weitere Informationen hierzu erhalten Sie im Rah-
men der Einfihrungsveranstaltung.
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Die Seminarplatze sind begrenzt. Bei einer hdheren Anzahl an Anmeldungen entscheidet das Los-
verfahren. Sollten mehrere Anmeldungen zu einem Thema vorliegen, behalten wir uns vor, The-
men neu oder doppelt zu vergeben. Die Zuteilung eines Wunsch-Themas ist daher nicht garantiert.

Themenliste

Bitte behandeln Sie die unten aufgefiihrten Themen ausschlie3lich unter Bericksichtigung
und Schwerpunktsetzung auf kunstliche Intelligenz.

1. Analytics mindset, data analytics techniques
2. Ethics mindset

3. Cybersecurity

4. Sustainability reporting

S. Internal auditing

6. Forensic

7. Professional judgment

8. Risk management

9. Internal Controls

10. Board oversight




